
 

 

Ref : AVI-gestionnaire planificateur contrats-052026 
Le 04/05/2026 
 
Pour renforcer notre équipe actuelle, nous recherchons, un.e 

Gestionnaire Planificateur Contrats (H/F) 

Au sein du pôle Air et Vide Industriels (AVI), vous serez en charge de : 

 Coordonner les interventions des techniciens chez les clients en lien avec les contraintes de 
nos activités (Négoce, location, Contrat, SAV), des clients et des fournisseurs.  

 Chiffrer et suivre jusqu’à leur facturation les contrats d’entretien  
 Générer les devis standards et les ordres d’intervention jusqu’à la facturation et le suivi du 

paiement en support des responsables 

Votre curiosité technique, votre sens de l’organisation et votre rigueur, vous permettent d’être un 
vrai support administratif et organisationnel pour la partie Contrat et SAV de notre activité dans le 
pôle AVI. 

Votre gestion des priorités, votre sens du service, votre dynamisme et votre efficacité vous 
permettent d’être un vrai support aux équipes techniques. 

Compétences et savoir-être souhaités 
- Maitrise d’un système ERP 
- Maîtrise Excel, word et navigation sur le net 
- Aisance relationnelle : en présentiel et au téléphone 
- Appétence technique 
 
Profil souhaité 
Bac +2 ou expérience équivalente 
 
Conditions générales du poste 
Poste basé à Echirolles (38) 
Déplacements ponctuels sur sites clients ponctuels à la journée 
Contrat 35h 

Rémunération entre 2300 et 2500 euros Brut, 13è mois + accord d’intéressement et participation 
motivants, tickets resto, mutuelle et prévoyance 

Qui sommes nous ? 

Cros SAS est une PME familiale, riche de ses 70 collaborateurs. 

Depuis plus de 70 ans, nous proposons des solutions en vente, location et en maintenance 
d’équipements pour la production d’Air, d’électricité pour des clients dans l’industrie, le BTP et des 
installations mettant en œuvre des pompes pour des collectivités territoriales et des copropriétés. 

Nous sommes une entreprise à mission avec des valeurs fortes de coopération, d’engagement, de 
confiance et de proactivité avec une raison d’être et une mission ambitieuse à 2030, respectueuse de 
la planète et des Hommes et des Femmes (www.cros.com). 

Si vous voulez participer à cette aventure, travailler dans une entreprise atypique et reconnue ; si 
vous avez envie de mettre vos compétences et connaissances, votre enthousiasme et votre bonne 

humeur au service de nos équipes, n’hésitez plus ! 

Envoyez nous votre CV et ta lettre de motivation à recrutement@cros.com 


